

全市机关在职党员“服务奉献进社区”倡议书

全体机关党员：
社区是我们共同生活的家园，关系着我们幸福快乐的美好生活；共产党员是一个光荣的称号，赋予了我们服务人民的神圣职责；志愿服务是一项高尚的事业，搭建起我们服务奉献的良好平台。建设文明和谐的新型社区，需要社会各界的广泛参与，需要机关党员的带动示范。在全市上下深入贯彻落实党的十八大精神、奋力推进全面小康社会建设的关键时期，为深化“党社联建”，优化机关作风，密切党群关系，促进社区和谐，市委组织部、市委市级机关工委组织开展了机关在职党员“服务奉献进社区”活动。为推进活动顺利有效开展，我们向全体机关党员发出如下倡议：

一、主动融入社区，品味美好生活。以服务基层、服务群众为取向，打破机关层级和地域限制，推动机关党员进社区开展服务奉献全覆盖，是推进服务型机关党组织和党员队伍建设的重要举措。希望广大机关党员充分认识“服务奉献进社区”活动的重要意义，进一步统一思想，转变观念，积极参加社区组织的各项活动，拓宽党员服务发展、服务基层渠道，努力提高联系服务群众的能力。按照党组织的统一安排，自觉接受“双岗履职、双重管理、双向考评”，主动到居住社区亮明身份、报到登记、服务奉献，切实融入社区建设与发展实践。

二、践行“五个带头”，共建和谐家园。按照“8小时以内履职尽责在单位、8小时以外服务奉献在社区”的要求，全力做到“五带头”：带头服从管理，模范遵守社区的各项规章制度，自觉接受社区党组织的管理和社区群众的监督；带头建言献策，开展调查研究，了解社情民意，为社区建设发展出主意、想办法，帮助协调解决实际问题，提高社区管理和服务水平；带头志愿服务，结合个人特长，在社区认领志愿服务岗位或服务项目，参与或组建志愿服务组织，每人每年志愿服务6次以上；带头帮难解困，关爱残疾人、孤寡老人、留守儿童、困难家庭等弱势群体，进行结对帮扶，帮助解决急难愁事项；带头弘扬新风，讲文明话，办文明事，做文明人，发挥党员引领示范作用，推进社区精神文明建设。

三、坚持务实创新，促进长久达效。广大机关党员干部，特别是领导同志，要率先垂范，带头参与，按照社区所需，有针对性地到居住社区开展服务奉献活动，并做到求真务实，不搞形式、不走过场。加强与社区党组织沟通协商，深化机关党建进社区活动，主动发起服务奉献项目，实现活动持续开展。强化创新创优，广泛借助QQ群、飞信群等新媒体力量，探索在社区服务奉献活动招募等方式，不断增强活动的针对性和灵活性。积极向组织推荐身边涌现出的先进典型，利用单位网站专栏等载体，加大宣传和表彰力度，营造良好氛围，引领社会参与，凝聚时代正能量。

开展机关在职党员“服务奉献进社区”活动，是展示共产党员风采、转变机关干部作风的重要载体，是检验机关联系基层、党员联系群众的有效途径。广大机关党员，让我们行动起来，为建设和谐社区、打造美丽宿迁贡献自己的力量！我们相信，通过大家的共同努力，社区一定会成为党建贴心、服务热心、管理称心、文化欢心、治安放心、环境舒心的美好家园！
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